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Arbeitsorientierte Grundbildung (AoG): Ein Überblick


Begleitende Beratung des Unternehmens
Lerntransfer in Arbeitshandeln
Training
· [bookmark: _GoBack]Teilnehmenden-orientierte Didaktisierung
· Beratung
Auftragsbestätigung
Konzeptentwicklung
· Thema
· Inhalte
· Rahmenbedingungen (Finanzierung, Raum, Zeit, Dauer)
Bedarfsanalyse mit
· Unternehmen
· Beschäftigten
Auftragsklärung
Information und Erstgespräch mit Unternehmen:
· Externe Treiber (VHS, Trainer, Weiterbildungsakademien,…)
· Interne Treiber (Personalentwickler, Geschäftsführer, Betriebsrat,…)
Was können Inhalte sein?
Stärkung der Grundkompetenzen in den Bereichen:
· Schrift und Sprache				
· Mathematik
· Technologiebasierte Problemlösung
· Englisch

· Gesundheit
· Finanzen
· Schlüsselqualifikationen
Was ist AoG?
· Arbeitsorientierte, bedarfsorientierte, 
passgenaue und breit 
gefächerte Grundbildung
Wer steht im Fokus?
· Unternehmen
· Un- und angelernte Beschäftigte
Was sind die Ziele?
· Förderung der Qualifizierungs- und Beschäftigungsfähigkeit
· Bewältigung der Anforderungen am Arbeitsplatz
· Verbesserung von Arbeitsprozessen
Arbeitsorientierte Grundbildung (AoG): Der Prozess
Abschluss
· Folgeangebot
· Zertifizierung
· Weitervermittlung an weitere  Bildungsangebote
Kontakt und Auftragsklärung
Umsetzung
Evaluation





Arbeitsorientierte Grundbildung (AoG): Ein Überblick

Inhalt: Darstellung der Thematik Arbeitsorientierte Grundbildung (AoG) und Überblick über den Ablauf eines AoG-Prozesses
Thema: #AoG #Arbeitsorientierte Grundbildung #Grundbildung #Prozess #Überblick #Ablauf
Zielgruppe: Unternehmen, Beraterinnen und Berater, Trainerinnen und Trainer, Grundbildungsinteressierte, Forschungs- und Entwicklungsprojekte
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