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Checkliste zur Vorbereitung 
 
Damit Sie sich auf den Besuch des Informationstages vorbereiten können, haben wir 
Fragen notiert, die Sie im Gespräch mit den Unternehmen ansprechen können / 
sollten: 
 
□ Wie ist die inhaltliche Ausrichtung des dualen Studiums? Gibt es 

Schwerpunkte? Besteht die Möglichkeit zwischen verschiedenen 
Schwerpunkten zu wählen? 

 
□ Wie ist das duale Studium konzipiert (Fachhochschule oder Berufsakademie, 

kombiniert mit dualer Berufsausbildung oder mit einem Praktikum)? 
 
□ An welcher Fachhochschule,  dualen Hochschule oder Berufsakademie findet 

die Studienphase statt?  
 
□ An welchen Orten wird das duale Studium durchgeführt? 
 
□ Falls das Studium an verschiedenen Orten stattfindet: gibt es 

Unterbringungsmöglichkeiten (z.B. ein Wohnheim), beteiligt sich das 
Unternehmen an den Miet- und Fahrtkosten? 

 
□ Wie lange dauert das duale Studium? 
 
□ Wie sieht die Finanzierung aus (erhalte ich eine Vergütung? Entstehen 

Studiengebühren und, falls ja, beteiligt sich das Unternehmen daran? Werden 
die Unternehmensbeiträge als Zuschuss oder als Darlehen gewährt?)? 

 
□ Wie sind die Chancen der Übernahme nach dem dualen Studium in das 

Unternehmen? 
 
□ In welchen Arbeitsgebieten könnte ich anschließend tätig werden? 
 
□ Finden Teile des dualen Studiums im Ausland statt bzw. besteht die Möglichkeit 

für eine bestimmte Zeit in das Ausland zu gehen? 
  
□ Bietet das Unternehmen einen Master-Studiengang an oder unterstützt es die 

Teilnahme an einem Master-Studiengang? 
 
 



Mit folgenden Fragen können Sie sich selbst vorstellen und Ihr Interesse am dualen 
Studium deutlich machen: 
 
□ Wie bin ich auf das Unternehmen aufmerksam geworden? 
 
□ Wie habe ich mich über das duale Studium informiert (Homepage des 

Unternehmens, www.arbeitsagentur.de  -> BERUFENET)? 
 
□ Warum bewerbe ich mich bei diesem Unternehmen, was weiß ich darüber, was 

spricht mich besonders an? 
 
□ Habe ich persönliche Kontakte zum Unternehmen? 
 
□ Kenne ich jemanden, der dieses duale Studium bereits gemacht hat? 
 
□ Welche Schulnoten bringe ich mit? 
 
□ Welche persönlichen Voraussetzungen (Teamfähigkeit, Kommunikationsstärke, 

Belastbarkeit, Engagement, Verbindlichkeit usw.) bringe ich mit? Wie kann ich 
sie verdeutlichen? 

 
□ Wo und wie lange habe ich mich schulisch oder außerschulisch engagiert? 
 
□ Welche beruflichen Erfahrungen (Praktika oder Jobs) habe ich gemacht? 
 
□ Welche modernen Fremdsprachenkenntnisse kann ich vorweisen? 
 
□ Welche weiteren Kenntnisse (Führerschein, MS Office usw.) kann ich 

vorweisen? 
 
□ War ich – und falls ja wie lange – bereits im Ausland? 
 
□ Wie flexibel bin ich? Bin ich bundesweit mobil? (etwa wegen des 

anschließenden Einsatzes im Unternehmen) 
 
 
Fragen zum Bewerbungsverfahren 
 
□ Wann ist der Bewerbungsschluss für das kommende Jahr? 
 
□ Welche Elemente umfasst das Bewerbungsverfahren (z.B. Test im 

Unternehmen, Test an der beteiligten Hochschule, Telefoninterview, 
persönliches Auswahlgespräch, Assessment Center)? 

 
□ Wie viele Plätze werden angeboten und wie viele Bewerber bewerben sich 

ungefähr um die angebotenen Plätze? 
 
□ Soll bzw. darf ich mich in dem Bewerbungsschreiben auf das geführte 

persönliche Gespräch beziehen (notieren Sie sich den Namen des 
Gesprächspartners oder lassen Sie sich eine Visitenkarte geben)? 

  

http://www.arbeitsagentur.de/


Beteiligte Unternehmen und Hochschulen 
 

Unternehmen:      Infos unter: 
1. Atcoat GmbH       www.atcoat.com  
2. Bayer  Business Services GmbH    www.ausbildung.bayer.de 
3. Deuta-Werke GmbH     www.deuta.de 
4. Deutsche Bahn     www.deutschebahn.com/schueler 
5. Deutsche Gesellschaft für Internationale  

Zusammenarbeit     www.giz.de 
6. Deutsche Postbank     www.postbank.de/postbank 
7. Deutsche Telekom AG    www.telekom.com/dualesstudium/ 
8. Deutsches Zentrum für Luft- und Raumfahrt e.V. www.dlr.de/dlr/jobs 
9. dm-drogerie markt GmbH + Co. KG   www.dm-drogeriemarkt.de 
10. Eaton Industries GmbH    www.eaton.com 
11. Flughafen Köln/Bonn GmbH    www.koeln-bonn-airport.de 
12. Ford-Werke GmbH     www.ford.de/UeberFord/ 

BerufKarriere 
13. Galeria Kaufhof GmbH    www.galeria-kaufhof.de/ueber-uns/ 

jobs-karriere/studium/studium.html 
14. Gemeinschaftsstand Kölner Versicherungen www.azubi-cologne.de 
15. Gothaer Systems GmbH    www.gothaer-systems.de 
16. IBM Deutschland     www.ibm.com/employment/ 

de/schueler 
17. InfraServ GmbH & Co. Knapsack KG  www.infraserv-knapsack.de 
18. ITERGO      www.ergo.com 
19. Kreissparkasse Köln     www.ksk-koeln.de 
20. Landschaftsverband Rheinland   www.infokom.lvr.de 
21. Lekkerland Deutschland GmbH & Co.KG  www.lekkerland.de/ausbildung 
22. Lidl       www.lidl.de 
23. LyondellBasell     www.lyondellbasell.com 
24. Momentive Performance Materials   www.momentive.com  
25. Pro-Sky AG      www.pro-sky.com  
26. REWE -Zentral AG       www.rewe-group.com 
27. RheinEnergie AG      www.rheinenergie.com 
28. RWTH Aachen      www.rz.rwth-aachen.de/matse 
29. Schmidt + Clemens GmbH +Co.KG   www.schmidt-clemens.de 
30. Siegwerk Druckfarben AG & Co.KGaA  www.siegwerk.com 
31. Sparkasse KölnBonn     www.sparkasse-koelnbonn.de 
32. Stadt Köln      www.stadt-koeln.de 
33. Timetoact      www.timetoact.de 
34. TMD Friction Services GmbH   www.tmdfriction.com 
35. Tower Automotive Holding GmbH   www.towerinternational.com 
36. Tremco illbruck GmbH & Co. KG   www.tremco-illbruck.de 
37. Volkswagen OTLG Vertriebszentrum West  www.volkswagen-otlg.de 

 
Hochschulen und andere Institutionen: 
38. Akademie für Unternehmensmanagement  www.afum.de 
39. Alanus Hochschule für Kunst und Gesellschaft www.wirtschaft-neu-denken.de 
40. Duale Hochschule Baden-Württemberg  

Mannheim      www.dhbw-mannheim.de 
41. Europäische Fachhochschule   www.eufh.de 
42. Fachhochschule Aachen    www.fh-aachen.de 
43. Fachhochschule Köln     www.fh-koeln.de 
44. Fachhochschule für Oekonomie & Managment www.fom.de 
45. Fachhochschule der Wirtschaft   www.fhdw.de 
46. Hochschule Bonn-Rhein-Sieg   www.h-brs.de  



Vortragsprogramm 
Informationstag duales Studium 

27.9.2013, 11.00-16.00 Uhr 
Hörsaal, Berufsinformationszentrum 

der Agentur für Arbeit Köln 
 
 

 
11.00 – 11.30 Uhr Eröffnung des Informationstags und Begrüßung 

 
anschließend:  
Duale Studiengänge kurz erklärt – Aufbau Vorteile, 
Entwicklungen 
Jochen Goeser, Bundesinstitut für Berufsbildung, Bonn 

 
 
12.00 – 12.30 Uhr Pioniere des dualen Studiums – die Duale Hochschule Baden-

Württemberg und Berufsakademien der anderen 
Bundesländer 
Prof. Kay Wilding, Duale Hochschule Baden-Württemberg 
Mannheim 

 
 
13.00 – 13.30 Uhr Tipps und Strategien zur optimalen Vorbereitung auf Ihr 

Bewerbungsverfahren und Assessment Center 
Dr. Rolf Lachmann, Agentur für Arbeit Köln 

 
 
14.00 – 14.30 Uhr Praxis live: Studierende und Arbeitgeber berichten 

Annegret Baumeister-Bruns und Tanja Kraft, Agentur für Arbeit 
Köln 

 
 
15.00 – 15.30 Uhr Das Studienprogramm des öffentlichen Dienstes – eine gute 

Alternative! 
Bodo Buks, Personalwerbung der Polizei Köln 

 Ulrich Palm, Oberfinanzdirektion Rheinland, Köln 
Friederike Altwicker und Sandra Triebkorn, Agentur für Arbeit Köln 
 

 
Wichtig: 
 
Bringen Sie bitte Ihre Bewerbungsunterlagen mit! Wir beraten Sie gerne persönlich mit 
einem individuellen Bewerbungscheck. 
 
Anmeldung am Stand der Berufsberatung vor Ort oder vorab über Akademische-
Berufsberatung-Koeln@arbeitsagentur.de 
 

 

mailto:Akademische-Berufsberatung-Koeln@arbeitsagentur.de
mailto:Akademische-Berufsberatung-Koeln@arbeitsagentur.de


 

Was ist ein Duales Studium? 

 

 

Für leistungsfähige und hochmotivierte Abiturienten/-innen, die einerseits mehr als 

eine Berufsausbildung anstreben, denen aber andererseits ein Hochschulstudium zu 

abstrakt und praxisfern ist, sind duale Studiengänge eine attraktive Alternative. 

Charakteristisch für duale Studiengänge ist die inhaltliche Verknüpfung von Theorie 

und Praxis. Abiturient/innen bewerben sich bei einem Unternehmen für eine 

Ausbildungsstelle oder für studienbegleitende Praxisphasen und absolvieren parallel 

dazu ein Studium an einer Hochschule oder Akademie. Aktuell werden über 600 duale 

Studiengänge in unterschiedlichen Fachrichtungen angeboten. Inhaltliche 

Schwerpunkte liegen im kaufmännischen Bereich sowie im Ingenieur- und 

Informatikbereich.  

Die Konzeption der dualen Studiengänge wurde maßgeblich in Baden-Württemberg 

entwickelt, wobei die Studienphase an seinerzeit gegründeten Berufsakademien 

durchgeführt wurde, die allerdings seit dem 1.1.2009 in die Duale Hochschule Baden-

Württemberg überführt worden sind. In den Folgejahren wurde diese Konzeption des 

dualen Studiums (einschließlich der Neugründung entsprechender Berufsakademien) 

auch in einigen anderen Bundesländern übernommen. Inzwischen 

bieten Unternehmen im gesamten Bundesgebiet duale Studiengänge an, wobei in den 

Bundesländern, in denen es keine Berufsakademien gibt, entweder Kooperationen mit 

den Berufsakademien anderer Bundesländer bestehen oder die Studienphasen an 

Fachhochschulen, vereinzelt auch an Universitäten, stattfinden. Die betriebliche 

Ausbildung findet entweder nach den Bestimmungen des Berufsbildungsgesetzes 

(BBiG) oder als auf das Studium abgestimmte Praxisphasen in den Unternehmen statt, 

die theoretische Wissensvermittlung dagegen an der Dualen Hochschule Baden-

Württemberg, den Berufsakademien anderer Bundesländer oder an Fachhochschulen. 

Die Studienanteile sind sehr anspruchsvoll und werden in aller Regel mit 

Bachelorzeugnissen abgeschlossen. Vorteile des dualen Studiums sind: 

 Der Praxisanteil ist sehr hoch. 

 Durch ein duales Studium wird eine Doppelqualifikation erworben: Studium plus 

Ausbildung bzw. integrierte Praxisphasen. 

 Die Einstellungschancen nach einem erfolgreichen dualen Studium sind in der 

Regel sehr gut, da die Unternehmen diese Programme zur Gewinnung des 

eigenen Nachwuchses durchführen. Absolventen werden im mittleren und 

gehobenen Management der Unternehmen eingesetzt. 



 Während ein reines Hochschulstudium eigenfinanziert werden muss, wird für 

duale Studiengänge in aller Regel eine Vergütung gezahlt (die Höhe liegt 

zurzeit durchschnittlich bei ca. € 800) und die Unternehmen beteiligen sich auch 

an den an privaten Hochschulen anfallenden Studiengebühren. 

 

Tipps zur Bewerbung 

 Es ist ratsam, sich primär bei den Unternehmen zu bewerben, da diese 

entscheiden, in welcher Form und mit welcher Hochschule sie das duale 

Studium durchführen.  

 Eine Übersicht über die Angebote im Großraum Köln gibt die jährliche 

Broschüre „Duale Studiengänge, Raum Köln, Bonn, Aachen“, erstellt durch die 

Abiturientenberatung der Agentur für Arbeit Köln. 

 Im Internet können duale Studiengänge bundesweit unter 

www.ausbildungPlus.de recherchiert werden. 

 

 

http://www.ausbildungplus.de/

