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Gogmenlerin egitim ve is ortamlarina Ad KOB
zor erismelerinde dort ana konu ,

A KoBAM

gdr[]lmektedir: Kéln‘deki Gogmenlericin Egitim ve Is Kompetenzzentrum Bildung und Arbeit
Konusunda Yetkinlik Merkezi fiir Migrantinnen und Migranten in KéIn
« Okul diplomalari
. Mesleée oryantasyon $ube' Koln‘deki Gogmenler igin Egitim ve Is Konusunda Yetkinlik Merkezi
* Meslek egitimindeki basari Lernende Region - Netzwerk Koln e.V. Dan|§manl|k - Destek - ileti§im
« Devam egitimlerine katilim orani
Julius-Bau-Str. 2 info@kobam.de
- Ana konu 51063 Koln www.kobam.de

Dil 6grenimi / dile hakim olma
Tel.: 0221990829228

Acilis saatleri:

Salidan cumaya kadar 09:00 ila 16:00 saatleri arasinda

H E D E F SAHSI DANISMANLIK SADECE RANDEVU ILE VERILIR!

INSIYATIFI HAZIRLAYAN:

- o el . . Kommunales
+ Gogmenleri meslek egitimi ve is Giindnis fir Arbeit )
‘in

piyasasina daha iyi entegre etmek Koln AA

« Meslek egitimine ve devam egitimlerine
ilgilerini artirmak

v . ’ ‘ Bundesagentur fiir Arbeit M “
« Ag yapilarini genisletmek sl S e st ko e

il §gwn jobcenter | PERITY

SPONSORLAR:

KOLN BELEDIYESI ENTEGRASYON KURULUNUN DESTEKLERI ILE.

Belediye Calisma Birligi insiyatifidir.

INTEGRATIONSRAT "

Kéln

MART 2017 VERSIYONUDUR



KoBAM NEDIR? HEDEF KITLELERI FAALIYET ALANI

Egitim ve is konusunda sorusu olan Asagidaki faaliyet alanlariicin mevcut segenekler ile
gogmen kokenli Koln’liler ilgili yonlendirici egitim ve secim danismanlig:

DAleMAN LIK « Okuldan meslege gecis

« Devam egitimi

DESTEK < Is piyasas

- Ana gorevler:
« gocmen kokenli kadinlara is konusundan

destek verilmesi
+ dil 68renimi

ILETISIM

Kéln isletmeleri Isletmelerin meslek egitimi ve devam egitimi
KoBAM ... ve ¢alisma konularindaki sorularla ilgili destek
merkezi.

... go¢menler icin kurulan, kaynaklarin ve
uzmanlik bilgilerinin tek bir ¢ati altinda
toplandigl, kurumlar Ustii bir hizmet merkezidir.

Koln‘deki danismanlik ve Koln'deki danismalik kurumlarrigin bir destek

Ayni zamanda Koln‘deki mevcut danismanlik destek vapilar usturul - K
ve destek yapilarinin ve isveren isletmelerin de yap yapisinin ofusturuimast ve meveut secenek

danismanligini yapar. lerin saydamligini artirmak igin dnlemlerin

olusturulmasi.




