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Erste Kélner ,Kompetenzagentur® hilft Jugendlichen bei Problemen am Arbeitsmarkt

von ANGELIKA STAUB

KOLNER SUDEN. Tim mdochte
Kinderpfleger werden, die Be-
werbungsfrist fiir einen Aus-
bildungsplatz ist jedoch ver-
strichen. Der 16-Jdhrige geht
zur Kompetenzagentur. Fall-
managerin und Pidagogin
Melanie Freund ridt dem
Hauptschiiler zum Sozialen
Jahr - zur Uberbriickung und
Praxiserfahrung.

Die Kompetenzagentur der
~Jugendhilfe Kdln“ gibt es seit
gut einem halben Jahr Sie
hilft benachteiligten Jugendli-
chen, auf dem Arbeitsmarkt
Fuf} zu fassen. Bisher klopften
rund 120 Hilfesuchende an.

Hasan méchte Friseur wer-
den. Spétestens, seitdem seine
Bewerbungen zum Autome-
chatroniker gescheitert sind -
ebenso sein Versuch, den
Hauptschulabschluss Klasse 9
aufzuwerten und noch ein
Jahr dran zu hingen. Der 19-
Jiahrige will Haare schneiden.
Sozialarbeiter Nihat Yiicel
hingegen ridt zur Orientie-
rung. Er schickt Hasan zum
~Institut fiir schulische und be-
rufliche Bildung®. Wenn es
gut lauft, erhélt er eine gefor-
derte Ausbildung® - wegen des
niedrigen Schulabschlusses,
meint Yiicel.

Das Einzugsgebiet der Kom-
petenzagentur umfasst den
Stadtbezirk  Rodenkirchen.
Sozialarbeiter, Psychologe, Pé-
dagogin, = Verwaltungskraft
und Projektleiter bilden das
insgesamt fiinfkopfige Team
an zwei Standorten: Am Koéln-
berg in Meschenich - offene
Sprechstunde dienstags und

donnerstags zwischen 13 und
16 Uhr - sowie in der Siidstadt,
Ohmstrafie 10-14, wo ganztags
geoffnet ist. Die Hauptstelle
liegt zwar aufierhalb des Be-
zirks, doch das stellt kein
Problem dar - die Jugendli-
chen finden auch hierher.

Das Angebot ist freiwillig.
Wir sind Briickenbauer oder
Lotsen - nicht aber Eltern oder
Lehrer, umschreibt Projekt-
leiter Stefan Hollenstein die
.gsomfortable Rolle". Der
jiingste Klient ist 13 Jahre und
schulmiide. Bei ihm ist Préven-
tion angesagt, bei den Alteren
das Prinzip: ,Erreichen, halten
und vermitteln®.

# Runder Tisch in
" Rodenkirchen

Haufig dringen wéihrend
der Begleitung personliche
Probleme in den Vordergrund:
Sucht, Schulden, Beziehungs-
stress, Aggressionen, Straffal-
ligkeit oder Analphabetismus.
Die miissen zuerst ausgerdumt
werden, bevor der Weg auf den
Arbeitsmarkt frei ist. y

Die Idee zur Kompetenz-
agentur entstand im Septem-
ber 2005 am ,Runden Tisch®
des Rodenkirchener Biirger-
amtes, wo Jugendamt, Jobbor-
se Meschenich und 6rtliche
Jugendeinrichtungen safien.
Der Ausloser: Die hohe Ju-
gendarbeitslosigkeit in Me-
schenich - rund 200 Jugendli-
che sind dort ohne Arbeit.

Es folgte der Antrag auf die
Einrichtung einer Kompetenz-
agentur nach hundesweitem
Vorbild von 15 gleichnamigen
Einrichtungen. Die Agenturen
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Neue Chancen vermitteln: Hasan Atar im Gesprach mit Sozialarbeiter Nihat Yiicel. (Foto: Staub)

hatten imposante Zahlen vor-
gelegt: 45 Prozent der Ju-
gendlichen, die das Fallmana-
gement beenden, wiirden in
Ausbildung und Arbeit ver-
mittelt.

Die Bewilligung fiir die ers-
te Kolner Kompetenzagentur
wurde erteilt und damit ist
auch die finanzielle Unterstiit-
zung von Bund, Europédischem
Sozialfonds, Agentur fiir Ar-
beit, ARGE sowie Stadt gesi-
chert.

Projektlieter  Hollenstein
kennt inzwischen das Haupt-
problem seiner Klientel: ,Die
Wege in die Arbeit sind so viel-
faltig geworden. Es ist fiir die
Jugendlichen schwierig, einen
Uberblick zu hekommen.” Sei-
ne Kollegin Melanie Freund
stellt fest: Viele Jugendliche
passen nicht ins schulische
Raster, sind aber andererseits
zu praktischen Dingen hoch
motiviert.“

Wahrend Ali (15) hofft, die
Kompetenzagentur werde ihm
nach Schulabschluss einen
Ausbildungsplatz ,in Richtung
Kfz* vermitteln, brennt es ei-
nem Nachwuchskoch schon
unter den Néageln. Er ist bei der
Gesellenpriifung durchgefal-
len, sein Chef setzte ihn vor
die Tir. Was kann ich jetzt ma-
chen?“, will er von Yiicel wis-

" sen. Der Sozialarbeiter blét-

tert in seinem dicken Adress-
buch, telefoniert und notiert
dann die Adresse eines Betrie-
bes, bei dem der junge Mann
sich vorstellen kann - zum Ko-
chen bis zur Nachholpriifung
in einem Jahr. Inforrmationen
zur Agentur unter der Telefon-
nummer 54 60 07 00 .



