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Was ist eigentlich 

Qualifizierungsberatung 

für KMU? 

So grundsätzlich?! 

Und konkret?! 



Qualifizierungsberatung für KMU ist … 

 … eine unternehmensbezogene Beratungsleistung 

für kleine und mittlere Unternehmen (KMU), 

 die Organisations- und Personalentwicklung 

verknüpft 

 mit dem Ziel, die betrieblichen Qualifizierungs-

strukturen, -strategien und -maßnahmen zu 

verbessern.  

 

 

 

 … eine eigenständige Beratungsleistung oder 

 Bestandteil einer thematisch umfassender angelegten 

Unternehmensberatung. 

 

 



Kooperative Qualifizierungsberatung  

- Was ist das?  

Qualifizierungsberatung benötigt interdisziplinär-

fachliche Kompetenzen  

Unternehmens-

beratung 

Weiterbildungs-

beratung/ Personal- 

entwickung 

Qualifizierungs-

beratung 



Warum Qualifizierungsberatung  

für KMU relevant ist!  

 Stärkung der Kompetenzentwicklung von  
Beschäftigten wird immer wichtiger. 

 

 Systematische Personalentwicklung und 
Weiterbildungsmanagement in KMU kann durch 
externe Qualifizierungsberatung aufgebaut, 
gestärkt und strukturell verankert werden. 

 

 Qualifizierungsberatung bietet externe 
Ressourcen und Kompetenzen für 
Personalentwicklung. 



 
Und warum ist Qualifizierungs- 

beratung für KMU noch wichtig? 

 
Globale Herausforderungen auch für KMU 



Aufgaben(bereiche) einer 

Qualifizierungsberatung für KMU 

  Unternehmensleitung(en) für die Kompetenz- 
entwicklung ihres Personals sensibilisieren 

 

 Qualifizierungsbedarfe ermitteln 

 

 Bei der Realisierung von Lernprozessen  
unterstützen 

 

 Eine systematische und strategische 
Personalentwicklung aufbauen 

 

 Internes Wissensmanagement einführen  



Anlässe für 

Qualifizierungsberatung  



Qualifizierungsberatung bietet  

konkrete Lösungen für ein KMU 

Beispielhaft …  



Möglicher idealtypischer Ablauf 



Eine gute Qualifizierungsberatung …   



Stärkung der Qualifizierungs-

beratung für KMU durch …  

 Strukturentwicklung vor Ort 

 

 Professionalisierung der Beratenden  



Vielen Dank  

für Ihr Interesse  


